
Vi samler og deler! 



Agenda:
3 bolker med gruppearbeid:

• Intern synlighet – en ferskvare

• Samarbeid på tvers – sammen er vi 
dynamitt!

• Grip anledningene ☺



Bolk 1: Intern synlighet

• Hvorfor er det viktig?

- Gir informasjon

- Viser ressurser

- Skaper engasjement

 Det gir økte muligheter lokalt!



3 ideer til stunts du kan gjøre i din kommune:

1. Bruk T-skjorte med Av-og-til-logo en dag på jobben, og del ut 
brosjyrer!

2. Sett opp en Av-og-til rollup/plakat/infoskjerm i resepsjonen eller et 
annet sted der kollegaene dine går forbi.

3. Ta ordet under kontormøtet eller fredagskaffen – fortell om noe du 
har vært med på i Av-og-til-sammenheng!



Intern synlighet

Diskuter i gruppa: 

1. Runde rundt bordet: «Eksempler på intern synlighet i min 
kommune»

2. Idémyldring: Morsomme ideer til hva vi kan gjøre!

3. Ta med hjem: Velg deg en liten ting som du har lyst til å gjøre 
med en gang du kommer hjem for å synliggjøre alkovett!



• Hvorfor er det viktig?

- Skaper relevans

- Gir bredde

- Øker styrken

 Det gir økte muligheter lokalt

Internt samarbeid!



Av-og-til-
koordinator

tiltak
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Av-og-til

Samarbeidspartnere og 
gode hjelpere i kommunen

Intern nettverksbygging: 
Slik kan det se ut



Lokale aktører
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Lokale ildsjeler

Hjemmesykepleier

Idrettsrådgiver

Organisert frivillighet (Røde kors mv)

Sosiallærer

Kommunepsykolog

Lokalt næringsliv

Trenere/ledere i idretten

Barnehageansatt

Lokalpolitiker(e)

Servicetorg

Ungdomsråd

Kommunale virksomheter for relevant tema

Kommunelege

Rådmann/kommunedirektør /adm. ledelse

Kommunikasjonsrådgiver
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Helsesykepleier ungdom

Helsesykepleier spe-/småbarn

Hvilke aktører bidrar inn i alkovettarbeidet i din kommune?



Intern nettverksbygging

Diskuter i gruppa: 

1. Runde rundt bordet: «Slik er vi organisert i min kommune»

2. Idémyldring: Hvem av kollegaene våre vil vi ha med på laget, og 
hvilke møtepunkter ønsker vi å ta i bruk for å få til et samarbeid?

3. Ta med hjem: En kollega/stilling i kommunen jeg vil ta kontakt med 
når jeg kommer hjem for å avtale samarbeid



Bolk 3: Grip anledningene!

• Hvorfor viktig?

- Effektivt og inkluderende

- Givende og gøy

- Skaper synergier

 Det gir økte muligheter lokalt
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Lokale arenaer
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Hvilke arenaer er benyttet i det lokale forebyggingsarbeidet?



Lokale kanaler
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Appen Helseoversikt for gravide og småbarnsforeldre

Intervju i lokalradio/på lokal TV

Kinoreklame

Kommunens instagram

Vigilo eller annen app for å kommunisere med foreldre

Nyhetsmail/nyhetsbrev

Åpne arranementer/ temamøter

Digitale infoskjermer i kommunens lokaler

Sosiale mediekontoer tilhørende ulike kommunale instanser

Interne informasjonsmøter/ temamøter

Annonsering i lokale aviser/magasiner/brosjyrer

Lokale presseutspill

Kommunens nettside

Kommunens facebookside

Hvilke kanaler er benyttet i det lokale forebyggingsarbeidet?



Grip anledningene!

Diskuter i gruppa: 

• Runde rundt bordet: «Hvordan jobber jeg for å nå innbyggerne i 
min kommune».

• Idémyldring: Hvordan kan vi få til mest mulig alkovett for 
innsatsen? 

• Ta med hjem: Velg deg en ny idé som du aldri har gjort før som du 
vil prøve når du kommer hjem. 



Kontaktperson:

Marte
marte@avogtil.no

Lik oss på Facebook: @avogtil

Følg oss på Instagram: @avogtil.no

Eller på Twitter: @avogtil

Takk for innsatsen!

mailto:marte@avogtil.no

	Lysbilde 1
	Lysbilde 2: Agenda:
	Lysbilde 3: Bolk 1: Intern synlighet
	Lysbilde 4: 3 ideer til stunts du kan gjøre i din kommune:
	Lysbilde 5
	Lysbilde 6: Internt samarbeid!
	Lysbilde 7
	Lysbilde 8: Lokale aktører
	Lysbilde 9
	Lysbilde 10: Bolk 3: Grip anledningene!
	Lysbilde 11
	Lysbilde 12: Lokale arenaer
	Lysbilde 13: Lokale kanaler
	Lysbilde 14: Grip anledningene!
	Lysbilde 15

